Allegato “A”

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA MOBILITA’ VOLONTARIA TRA ENTI, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D. LGS. 30.03.2001, N. 165, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PART TIME (18 ore settimanali) DI CAT. “C (posizione di accesso C1)” – PROFILO PROFESSIONALE “ISTRUTTORE TECNICO”
Al Comune di FORNO CANAVESE 
P.zza. Vittorio Veneto 1 
10084 Forno Canavese (TO) 

Il/La sottoscritto/a 

nato/a a 
prov. ( 
) il  


  residente
a 












prov
( 
),
C.a.p. 
 ,Via/Piazza 





n°  

con recapito telefonico 
e Tel. Cellulare  

indirizzo e-mail 
- PEC  

recapito
per
eventuali
comunicazioni
(se
diverso
dalla
residenza)


CHIEDE

Di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di mobilità volontaria tra enti per la copertura del posto, A TEMPO INDETERMINATO, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PART TIME, (18 ore settimanali) DI CAT. “C (posizione di accesso C1)” – PROFILO PROFESSIONALE “ISTRUTTORE TECNICO”.

A tal fine, consapevole della responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 76   del

D.P.R. 28.12.2000, N. 445, per false attestazioni e dichiarazioni mendaci,

         DICHIARA
1) di essere dipendente a tempo indeterminato presso la seguente Pubblica Amministrazione: 
___________________________________________
con sede in 

in   qualità   di   (specificare   Categoria   Giuridica, Posizione Economica e Profilo Professionale) 

[ ] a tempo pieno

[ ] a tempo parziale  a decorrere dal  

attività prevalentemente svolta  


La categoria posseduta dal/dalla sottoscritto/a è equivalente a quella del posto oggetto del

presente avviso (da compilare solo nel caso di provenienza da Comparti diversi): [SI’]  [NO]

2) Di essere in possesso della patente di guida: …………..
3) Di essere in possesso dei requisiti di idoneità psico-fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricoprire;

4) Di non aver riportato sanzioni disciplinari superiori al richiamo scritto nei due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso (qualora il servizio prestato sia inferiore al biennio, il requisito deve intendersi riferito all’intero minore periodo di servizio), e di non aver provvedimenti disciplinari in corso;

5) Di non aver riportato condanni penali, né avere procedimenti penali in corso. 

Allega alla domanda:
· Curriculum formativo – professionale datato e sottoscritto;

· Nulla Osta incondizionato per l’eventuale trasferimento presso il Comune di Forno Canavese.

· Eventuali documenti ritenuti utili ai fini della valutazione. 

· Fotocopia di un proprio documento di riconoscimento in corso di validità;

Il candidato dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 D. Lgs. 196/2003, che i dati personali raccolti sono obbligatori per lo svolgimento della procedura  e saranno trattati esclusivamente nell’ambito del procedimento per cui la dichiarazione viene resa.

Luogo e data
Firma
………………………………………...
…………………………………………..

