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OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER MOBILITA’ ESTERNA VOLONTARIA, Al
SENSI DELL'ARTICOLO 30 DEL D.LGS. N. 165/2001 E S.M.L., PER LA COPERTURA DI
N. 1 (UN) POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NELL'AREA DEGLI
ISTRUTTORI, NEL PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE CONTABILE,
PRESSO IL SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO

Verbale n. 01 della Commissione Giudicatrice
Insediamento della Commissione
Svolgimento prova orale

Il giorno uno luglio duemila ventiquattro, alle ore 8:30, presso la sala consigliare del Comune di
Forno Canavese, si ¢ riunita la Commissione giudicatrice della selezione pubblica per la copertura
di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di Istruttore Contabile —, ex cat. C tramite mobilita
esterna ex art. 30 D.lgs. n® 165\2001.

Sono presenti i componenti della commissione giudicatrice:

Dott. Andrea Castino Presidente (interno)

Dott. Umberto Bovenzi membro esperto (interno)

Dott.ssa Marta Blessent Membro esperto e Segretario (esterno)
IL PRESIDENTE

Constatata la presenza di tutti i componenti e quindi la legalita della seduta, dichiara aperti i lavori.

I componenti della Commissione,

DICHIARANO

che non sussistano situazioni di incompatibilita tra essi ed il concorrente, ai sensi degli articoli 51 e
52 del Codice di procedura civile.

La stessa Commissione successivamente, prima dell’inizio della prova orale accertate le domande

pervenute attribuisce i punteggi per titoli.
&,



N ID DOMANDA Nome/cognome | Titoli di Studio E(s)];eesrslizl:lzael i Curriculum cl;:,ntliﬁfxo
CANDIDATO P p eSStV
per Titoli
1 CD6P1UTATS XXXX 2 3 8 13/15

La Commissione, per la valutazione della prova orale, dispone di 30 punti su 30.

La prova si intende superata con almeno 21 punti.

All’unico candidato verranno poste alcune domande in materia contabile, in particolare i quesiti in
ordine agli equilibri di bilancio e alle fasi di gestione della spesa. Inoltre verranno richiesti alcuni

quesiti in ordine a quanto elencato successivamente.

Alle ore 9:04 la Commissione nella sala consiliare del Comune di Forno Canavese ammette a

sostenere la prova il candidato presente previa identificazione personale.

E presente Iunico candidato:

N. ID DOMANDA CANDIDATO

J—

CD6P1UTAT8

Colloquio:

Alle ore 09:06 la Commissione procede a sottoporre il candidato CD6P1UTAT8 ammesso al
colloquio cosi come previsto dal bando.

Come previsto dall’avviso di mobilitd volontaria esterna, approvato con Determina n° 43 del
27/05/2024 si da atto che il punteggio massimo attribuibile per il colloquio & pari a 30 punti e verra
collocato utilmente in graduatoria e pertanto ritenuto idoneo alla mobilita il candidato che abbia
ottenuto nel colloquio un punteggio non inferiore a 21/30.

Nel colloquio la Commissione procede con i quesiti sopra elencati, tenendo conto dei seguenti
elementi di valutazione:

» preparazione professionale specifica in relazione al posto da ricoprire;

" grado di autonomia nell esecuzione delle attribuzioni e/o del lavoro;

* conoscenza di tecniche di lavoro o di procedure necessarie per lo svolgimento delle
attribuzioni o funzioni proprie del posto da ricoprire o per l’esecuzione del lavoro connesso
allo stesso,

" capacita di individuare soluzioni adeguate e corrette rispetto all attivita da svolgere;

* possesso di requisiti attitudinali inerenti al posto da ricoprire, anche con riferimento alle

capacita relazionali ed alle conoscenze informatiche possedute;

*  motivazione della richiesta di trasferimento.



La commissione invita il candidato a uscire dalla sala e valuta la prova provvedendo dopo breve
discussione alla seguente conclusione: 1’esperienza del candidato, come desumibile dal curriculum e
dall’esito del colloquio, viene dichiarata idonea rispetto alle funzioni previste dal posto da ricoprire.
Si attribuisce il seguente punteggio: 27/30, pertanto il candidato avendo superato il colloquio risulta

idoneo.

Ultimata la prova orale per I’unico candidato e rilevato che a norma dell’avviso per mobilita esterna
a tale prova sono attribuibili complessivamente n. 30 punti, la Commissione formula la seguente

graduatoria di merito:

Candidato Punteggio Valutazione colloquio Valutazione
complessivo per Complessiva
Titoli
CD6P1UTAT8 13/15 27/30 40/45

La Commissione, ultimati i propri lavori, rassegna tutti gli atti per gli ulteriori adempimenti di
competenza.

La seduta termina alle ore 09:17.

Richiamato integralmente quanto sopra si da atto che la procedura in oggetto si ¢ conclusa con
I'individuazione di un avente titolo alla mobilita oggetto di selezione nella persona di CD6P1UTATS.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE
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IL SEGRETARIO
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