COMUNE DI FORNO CANAVESE
PARERE DEL REVISORE DEI CONTI
N. 11 DEL 13.12.2024

OGGETTO: PARERE DELL’ORGANO DI REVISIONE SUL DOCUMENTO UNICO DI
PROGRAMMAZIONE

Vista la proposta di deliberazione da sottoporre al Consiglio Comunale, ricevuta in data
10/12/2024, relativa all’approvazione della nota di aggiornamento del Documento
Unico di Programmazione per il Comune di Forno Canavese per gli anni 2025-2026-
2027 e del testo coordinato del nuovo DUP;

Tenuto conto che:
a) I'art. 170 del d. 1gs. 267/2000, indica:

- al comma 1 “entro il 31 luglio di ciascun anno la Giunta presenta al Consiglio il
Documento Unico di Programmazione (DUP) per le conseguenti deliberazioni”;

- al comma S “il Documento Unico di Programmazione costituisce atto presupposto
indispensabile per 'approvazione del bilancio di previsione”;

b) il successivo articolo 174, indica al comma 1 che “lo schema di bilancio di previsione
finanziario e il Documento Unico di Programmazione sono predisposti dall’organo
esecutivo e da questo presentati all’organo consiliare unitamente agli allegati entro il
15 novembre di ogni anno”;

Considerato che in base al punto 8 del principio contabile applicato 4/1 allegato al
D.Lgs. 118/2011, “il DUP costituisce, nel rispetto del principio di coordinamento e
coerenza dei documenti di bilancio, il presupposto generale di tutti gli altri documenti
di programmazione”.

A tal proposito la Sezione strategica (SeS) , individua, in coerenza con il quadro
normativo di riferimento e gli obiettivi generali di finanza pubblica, le principali scelte
che caratterizzano il programma di mandato e gli indirizzi generali di programmazione
riferiti al periodo di mandato e gli indirizzi generali di programmazione riferiti al periodo
di mandato, mentre la Sezione operativa (SeO) contiene la programmazione operativa
dell’ente avendo a riferimento un arco temporale sia annuale che pluriennali e che
supporta il processo di previsione per la predisposizione della manovra di bilancio.

VERIFICHE E RISCONTRI



L’Organo di revisione ha verificato:

a) La completezza del documento in base ai contenuti previsti dal principio contabile
4/1;

b) La coerenza interna del DUP con le linee programmatiche di mandato, presentate
ed approvate con deliberazione di Consiglio Comunale;

c) La corretta definizione del gruppo della amministrazione pubblica;

d) L’adozione degli strumenti obbligatori di programmazione di settore, tutti contenuti
direttamente nel DUP e quindi da considerare approvati, senza necessita di ulteriori
deliberazioni. In particolare:

1. PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI ED IL RELATIVO
FINANZIAMENTO

I1 programma triennale ed elenco annuale dei lavori pubblici, di cui al comma 2 dell’art.
37 del D. Lgs. 36/2023 (codice dei contratti pubblici) e regolato nel dettaglio dall’
allegato 1.5 al medesimo codice.

2. PIANO DELLE ALIENAZIONI E VALORIZZAZIONI IMMOBILIARI

Il piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari, di cui all’art.58. comma 1, D.L.
25 giugno 2008, n.112 convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto, n.133.

Non rilevato nel DUP. Si prende tuttavia atto di quanto esposto alla lett. E) della Nota
di aggiornamento.

3. PROGRAMMA TRIENNALE DEGLI ACQUISTI DEI BENI E DEI SERVIZI

I1 programma biennale di forniture e servizi, di cui al comma 3 dell’art. 37 del D. Lgs.
36/2023 (codice dei contratti pubblici) e regolato nel dettaglio dall’ allegato 1.5 al
medesimo codice.

Si prende atto che “In corenza con gli stanziamenti previsti nello schema di Bilancio di
previsione finanziario 2025-2027, non ¢ prevista ’adozione del “Programma triennale
degli acquisti di beni e servizi” 2025/2027”.

4. PIANO TRIENNALE DI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE DELLA
SPESA (ART.2, COMMA 594, LEGGE N.244/2007)

Per quanto concerne il piano triennale di contenimento della spesa, di cui all’art.2,
comma 594, della legge n.244 /2007, si prende atto della non adozione e delle relative
motivazioni di cui alla lett. F) della Nota di aggiornamento.

5. PROGRAMMA TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE

Per quanto concerne la programmazione triennale del fabbisogno di personale di cui
all’art.6, comma 4 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165 per il periodo 2025-2027, si prende
atto che la medesima non trova allocazione del Documento Unico, il quale
semplicemente riporta la dotazione organica aggiornata del personale dipendente,
nonché la capacita assunzionale calcolata sulla base dei vigenti vincoli di spesa.

6. PNRR

Si prende atto di quanto riportato nella tabella analitica.


https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036_A_I.htm#I.5
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036_A_I.htm#I.5

CONCLUSIONI
In relazione alle verifiche ed ai riscontri effettuati,

il sottoscritto Dott. Matinata Ettore, Revisore dei Conti del Comune di FORNO
CANAVESE, ai sensi dell’art. 239 del D.Lgs. n. 267/2000, nominato con deliberazione
di Consiglio Comunale n. 26 del 17.11.2023,

esprime parere favorevole

* sulla coerenza del Documento Unico di Programmazione con le linee programmatiche
di mandato e con la programmazione operativa e di settore indicata al punto “Verifiche
e riscontri”.

Torino, 13.12.2024

IL REVISORE DEI CONTI
Dott. Ettore Matinata

(firmato digitalmente)



