COMUNE DI FORNO CANAVESE

CITTA” METROPOLITANA DI TORINO

Sede: Piazza Vittorio Veneto,1
C.AP. 10084 Tel. 0124-77844 Fax 0124-78166
e~-mail ufficioprotocollo@comune.fornocanavese.to.it

OGGETTO: BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA
DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO - CAT. D1 - AREA ECONOMICA
FINANZIARIA.,

Verbale n. 02 della Commissione Giudicatrice
Svolgimenio prova orale

Il giorno ventisei novembre duemiladiciannove alle ore 11,30, presso 1’Ufficio Tecnico del Comune
di Forno Canavese, si € riunita la Commissione giudicatrice della selezione pubblica per la
copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di “Istruttore Direttivo”, area economico
finanziaria — Categoria D1.

Sono presenti 1 Signori:

- Presidente: dr. Marco SURIANI, esperto di provata competenza nelle materie di concorso;

- Membro esperto: rag. Maura PEZZETTI, responsabile del Servizio finanziario del Comune di
Castelnuovo Nigra (TO)

- Membro esperto: dr.ssa Mariagrazia NEMOUR, Responsabile del Servizio Finanziario del Comune
di Borgiatlo (TG)

- Segretario: arch. VIAN Ezio, Istruttore Direttivo del servizio Tecnico e Tecnico manutentivo

del Comune di Forno Canavese (TO)
Constatata la presenza di tutti i componenti e quindi la legalita della seduta, dichiara aperti i lavori.
LA COMMISSIONE
Visti 1 verbali n.1 del 19/11/2019
STABILISCE

Per P'effettuazione della prova orale, viste le materie di esame previste dall’avviso di selezione,
predetermina le domande da porre ai candidati ammessi nel numero complessivo di 15 e le
suddivise in tre gruppi da $ in base all’argomento trattato, piti un testo relativo alla prova di lingua
straniera.

Predispone, inoltre, un foglio A4 con le istruzioni per lo svolgimento della verifica delie
competenze informatiche allegato al presente verbale.



Stabilisce all’unanimita le modalitd di svolgimento della prova orale: il candidato dovra scegliere
una domanda tra quelle disponibili da ognuna delle tre buste predisposte, oltre un testo tra quelli
predisposti dalla Commissione, relativo alla prova di lingua straniera, che dovra essere letto e
tradotto (in parte previa redazione e stampa di un testo word).

La Commissione stabilisce che i criteri di valutazione delle prove d’esame sono determinati dai
seguenti parametri:
¢ aderenza all’argomento proposto

¢ competenza nell’affrontare i problemi

s capacita di analisi

o capacita di collegamento fra le varie materie di esame
e capacita di elaborazione personale

e che alla prova verra attribuito un punteggio in trentesimi.

La prova si intende superata se il candidato consegue una valutazione di almeno 21/30.

La Commissione stabilisce che il primo candidato a sostenere la prova sarad individuato in ordine
alfabetico (prendendo come riferimento il nome di battesimo), in base alla prima lettera della pagina
di un testo. Individua il testo “Guida normativa sull’inquinamento delle acque”; la lettera da cui
partire sara la prima della pagina sinistra all’apertura del testo.

ACCERTA
Che risultano ammessi a sostenere il colloquio i seguenti candidati:

BIANCHETTA Lucia
BIANCHETTA Nadia
BOSCARATO Claudia
DEVINCENTI NICOLASI Cristina

e che 1 candidati risultano tutti presenti la cui identificazione avviene mediante riscontro con idoneo
documento di identitad come dal prospetto allegato al presente verbale (Allegato A):

LA COMMISSIONE

Illustra ai candidati le modalita di svolgimento della prova precedentemente concordate.

Invita quindi uno dei candidati per I’apertura del testo per I’individuazione del primo concorrente
che sosterra la prova. Si presenta il candidato DEVINCENTI NICOLASI Cristina che apre il testo di
cui sopra a pagina 354, prima lettera in alto a sinistra “D” (parola: della) e pertanto, I’ordine in cui i
candidati sosterranno la prova orale ¢ il seguente:

1. BIANCHETTA Lucia

2. BIANCHETTA Nadia

3. BOSCARATO Claudia

4. DEVINCENTI NICOLASI Cristina

Procede quindi a far sorteggiare da ciascuno di loro, nell’ordine sopra riportato, le domande come
sopra predisposte. 11 candidato appone il proprio nome e la propria firma sulla serie di domande
estratte. Le stesse vengono allegate al presente verbale per farne parte integrante e sostanziale
comprese quelle non estratte.



La prova orale ha inizio alle 12:00

Alla fine di ogni colloquio la Commissione invita tutti 1 presenti ad abbandonare la sala ed esprime
con voto unanime il punteggio assegnato al singolo candidato e riportato nella tabella seguente:

candidato punteggio
BIANCHETTA Lucia 27/30
BIANCHETTA Nadia 21/30
BOSCARATO Claudia 17/30
DEVINCENTI NICOLASI Cristina 19/30

LA COMMISSIONE

Preso atto:
¢ del punteggio conseguito nelle due prove scritte

o del punteggio conseguito nella prova orale

o che per risultare idoneo il candidato deve conseguire nel colloquio una votazione di almeno
21/30

Formula il seguente riepilogo dei candidati idonei (votazioni in trentesimi):

candidato Prove scritte prova
orale

BIANCHETTA Lucia 29 27

BIANCHETTA Nadia 21 21

Formula il seguente riepilogo dei candidati non idonei (votazioni in trentesimi):

candidato Prove scritte | P oy o
orale
BOSCARATO Claudia 25 17
DEVINCENTI NICOLASI Cristina 21 i9
LA COMMISSIONE
Formula quindi la seguente graduatoria finale dei candidati idonei:
1° BIANCHETTA Lucia punteggio totale 56/60
2° BIANCHETTA Nadia punteggio totale 42/60

Conclusi i lavori, la Commissione giudicatrice rassegna gli atti ed 1 verbali all’ Amministrazione
Comunale per gli atti di competenza.

La seduta termina alle ore 14:15



Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE GLI ESPERTI IL SEGRETARIO
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