COMUNE DI FORNO CANAVESE
CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO

Sede: Piazza Vittorio Veneto, 1
C.AP. 10084 Tel. 0124-77844 Fax 0124-78166
e-mail ufficioprotocollo@comune.fornocanavese.to.it

OGGETTO: SELEZIONE PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E
PIENO DI N. 1 POSTO DI “OPERAIO SPECIALIZZATO — CAT. B — POSIZIONE
ECONOMICA Bl1.

Verbale n. (1 della Commissione Giudicatrice
Insediamento della Commissione
Svolgimento prova di lavoro tecnico manuale

I1 giorno OTTO AGOSTO duemilaDICIANNOVE, alle ore 8,30, nell’Ufficio Tecnico comunale, si
¢ riunita la Commissione giudicatrice della selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto a tempo
pieno ed indeterminato di “Operaio Specializzato”, addetto al servizio tecnico e tecnico
manutentivo — Categoria B — Posizione economica B1.

Sono presenti i Signori:

Presidente:  geom. Elio Giacomo CESIANO - Responsabile del servizio tecnico e
tecnico/manutentivo del Comune di Forno Canavese;
Componente: Ezio VIAN - Istruttore Tecnico Direttivo del servizio tecnico e

tecnico/manutentivo del Comune di Forno Canavese;

Componente: Giovanni PERETTI — Operario Cantoniere del servizio tecnico e tecnico/manutentivo
del Comune di Forno Canavese;

Segretario:  Barbara GIANDRONE - Istruttore Amministrativo, addetta alla Segreteria
appartenente all’area amministrativa del Comune di Forno Canavese.

IL PRESIDENTE
Constatata la presenza di tutti i componenti e quindi la legalitd della seduta, dichiara aperti i lavori.

LA COMMISSIONE PRENDE ATTO

o che il Comune di Forno Canavese in esecuzione della determinazione dell’ Area Amministrativa
n. 56 del 19.06.2019 ha richiesto al Centro per I’impiego di Cuorgne’ (TO) ’avviamento a
selezione pubblica ai sensi dell’art. 16 della Legge 56/1987, per I’assunzione, a tempo
indeterminato e pieno, di n. 1 operaio specializzato Cat. B. - Pos. economica B1;

e che con altra determinazione dell’Area Amministrativa n. 74 del 01/08/2019 ¢ stata nominata la
Commissione giudicatrice della selezione in parola nelle persone sopra indicate;

* che all’avviso di selezione ¢ stato dato sufficiente pubblicita mediante pubblicazione sul sito
Internet istituzionale del Centro per I’Impiego, c/o la bacheca dello stesso Ente ed invio agli
organi di informazione del territorio a decorrere dal 25/06/2019, per 15 giorni di calendario (ai
sensi della D.GR. n. 44-7617 del 28/09/2018), prima della data fissata per ’adesione



all’avviamento previsto per il giorno 11/07/2019 dalle ore 9,30 alle ore 12,00, presso il Centro
per ’Impiego;

e della nota prot. n. 38995 trasmessa dal Centro per ’impiego di Cuorgne’ (TO) in data
01/08/2019 acclarata al prot. n. 4677, con la quale il suddetto Ente comunicava i due nominativi
da avviare a selezione e precisamente i sigg.ri:

1. BOTTICELLA Antonio primo in graduatoria da avviare a selezione
2. VIETA Bruno secondo come riserva

e della verifica dell’inesistenza di situazioni di incompatibilita tra essi ed i concorrenti ai sensi
degli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile, come risulta dalle dichiarazioni allegate
al presente verbale, ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. 487/94;

e delle dichiarazioni ai sensi al D.gs. 08/04/2013, n. 39 di insussistenza di cause di
incompatibilitd e di inconferibilitd di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso
gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della Legge
06/11/2012, n. 190, allegate al presente verbale;

* che i criteri per ’espletamento della selezione in parola sono quelli previsti nell’avviso di
selezione sopra citato.

¢ che la Commissione procede a predisporre le procedure per lo svolgimento della prova di
lavoro tecnico manuale, cui sottoporre il primo candidato in graduatoria sig. BOTTICELLA
Antonio, convocato per la data odiema alle ore 9,30 presso il Comune di Forno Canavese;

o che in caso di mancato superamento delle prove previste da parte del primo candidato, verra
confermata telefonicamente, entro le ore 12,00 in data odierna, la convocazione per il
candidato di riserva, con invita a presentarsi domani 09/08/2019 alle ore 9,30 presso il
Comune di Forno Canavese.

LA COMMISSIONE
stabilisce all’unanimita:

a) le prove individuate dalla Commissione sulla base dell’avviso di selezione consistono in:

1~ PROVA

MURATURA DI UN POZZETTO A SECCO IN BLOCCHETTI CLS
DIMENSIONI ESTERNE CM 50 x 50 H. CM 50 TOLLERANZA +/-2 CM
PUNTI 15 PUNTI

TEMPO MAX 5°

2~ PROVA

PROVA DI SCAVO CON MINIESCAVATORE

25 PUNTI

TEMPO MAX 5’

DIMENSIONI: PROFONDITA’ CM 50 LARGHEZZA CM 30

LUNGHEZZA SECONDO CAPACITA’ NEL TEMPO DI 5° DA QUANDO L’OPERATORE E’
A BORDO.

37 PROVA

PROVA DI CARICO AUTOCARRO IVECO 80 K CON RETROESCAVATORE E
SUCCESSIVO PARCHEGGIO AUTOCARRO

40 PUNTI

TEMPO MAX 15’

SPOSTAMENTO E PARCHEGGIO AUTOCARRO IN ZONA DI CARICO

CARICO CON RETROESCAVATORE TERNA DI 2 MC DI FRESATO

PARCHEGGIO IN ZONA DELIMITATA DELL’AUTOCARROQO CARICO

NEL TEMPO MAX DI 15° DA QUANDO L’OPERATORE E’ A BORDO.



4~ PROVA
TAGLIO CON DECESPUGLIATORE LUNGO STRADA
PUNTI 20 TEMPO MAX 5°

b) 1 seguenti criteri per I’attribuzione del punteggio alle prove:

e il punteggio verra espresso in centesimi;

* il punteggio finale sara ottenuto dalla somma dei punteggi assegnati ad ogni prova
pratica e sara ritenuto idoneo il candidato che avra raggiunto il punteggio minimo di
settanta punti.

TUTTO CIO’ PREMESSO

PROCEDE

alle ore 9,30 all’identificazione del sig. BOTTICELLA Antonio convocato per la data odierna,
previa esibizione di valido documento di identitd ed esibizione della patente C, come richiesto
dall’avviso di selezione e di convocazione.

Successivamente il candidato viene invitato a raggiungere, per ’espletamento della prova, il
fabbricato sito in frazione Crosi, sede del Magazzino dei Cantonieri;

Alle ore 9,40 si da inizio alla 1” prova che prevede la muratura di un pozzetto a secco in blocchetti
cls - dimensioni esterne cm 50 x 50 h. cm 50 tolleranza +/- 2 cm

tempo max 5’

11 candidato termina la 1" prova alle ore 9,45.

Alle ore 9,50 si da inizio alla 2 prova che prevede una prova di scavo con miniescavatore
tempo max 5’

dimensioni: profondita’ cm 50 larghezza cm 30

Iunghezza secondo capacita’ nel tempo di 5° da quando 1’operatore e’ a bordo.

Il candidato termina la 2” prova alle ore 9,55.

Alle ore 10,00 si da inizio alla 3" prova che prevede una prova di carico autocarro iveco 80 k con
retroescavatore e successivo parcheggio autocarro

tempo max 15’

spostamento e parcheggio autocarro in zona di carico

carico con retroescavatore terna di 2 mc di fresato

parcheggio in zona delimitata dell’autocarro carico

nel tempo max di 157 da quando ’operatore e’ a bordo del primo mezzo.

Il candidato termina la 3" prova alle ore 10,05.

Alle ore 10,15 si da inizio alla 4” prova che prevede taglio con decespugliatore lungo strada
tempo max 5’
Il candidato termina la 4" prova alle ore 10,25.

Durante le prove non sono state rilevate irregolarita ¢ la vigilanza dei membri della Commissione &
stata continua fino alla conclusione dell’espletamento di tutte le prove.



Immediatamente dopo la Commissione si € riunita per valutare le prove di idoneita sostenute dal

candidato e fa le seguenti valutazioni:

Candidato 1~ Prova 2" Prova 3 Prova 4" Prova Valutazione
complessiva
BOTTICELLA 14/15 0/25 22/40 13/20 49/100
Antonio
LA COMMISSIONE

Espletate le incombenze sopra descritte:

a) dichiara NON IDONEO il candidato BOTTICELLA Antonio in quanto la valutazione

complessiva raggiunta & di 49/100;

DETERMINA:

- di riconvocarsi per le ore 8,30 del 09.08.2019 presso il Comune per procedere alla selezione

del candidato di riserva sig. VIETA Bruno;

- di contattare telefonicamente il candidato di riserva VIETA Bruno per confermare la
convocazione prevista per domani 09/08/2019 alle ore 9,30 presso il Comune di Forno

Canavese.

La seduta termina alle ore 10,55,
Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE I COMPONENTI

IL SEGRETARIO
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COMUNE DI FORNO CANAVESE
CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO

Sede: Piazza Vittorio Veneto, ]
C.AP. 10034 Tel. 0124-77844 Fax 0124-78166
e-mail ufficioprotocollo@comune.fornocanavese.to.it

OGGETTO: SELEZIONE PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E
PIENO DI N. 1 POSTO DI “OPERAIO SPECIALIZZATO - CAT. B —~ POSIZIONE
ECONOMICA B1.

Verbale n. 02 della Commissione Giudicatrice
Insediamento della Commissione

Svolgimento prova di lavoro tecnico manuale

II giorno NOVE AGOSTO duemilaDICIANNOVE, alle ore 8,30, nell’Ufficio Tecnico comunale, si
¢ riunita la Commissione giudicatrice della selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto a tempo
pieno ed indeterminato di “Operaio Specializzato”, addetto al servizio tecnico e tecnico
manutentivo — Categoria B — Posizione economica B1.

Sono presenti i Signori:

Presidente:  geom. Elio Giacomo CESIANO - Responsabile del servizio tecnico e
tecnico/manutentivo del Comune di Formo Canavese;
Componente: Ezio VIAN - Istruttore Tecnico Direttivo del servizio tecnico e

tecnico/manutentivo del Comune di Forno Canavese;

Componente: Giovannt PERETTI — Operario Cantoniere del servizio tecnico e tecnico/manutentivo
del Comune di Forno Canavese;

Segretario:  Barbara GIANDRONE - Istruttore Amministrativo, addetta alla Segreteria
appartenente all’area amministrativa del Comune di Forno Canavese.

[L PRESIDENTE
Constatata la presenza di tutti i componenti e quindi la legalita della seduta, dichiara aperti i lavori.

LA COMMISSIONE PRENDE ATTO

e che il Comune di Forno Canavese in esecuzione della determinazione dell’ Area Amministrativa
n. 56 del 19.06.2019 con la quale & stato richiesto al Centro per I'impiego di Cuorgne’ (TO)
I’avviamento a selezione pubblica ai sensi dell’art. 16 della Legge 56/1987, per ’assunzione, a
tempo indeterminato e pieno, di n. 1 operaio specializzato Cat. B. - Pos. economica B1;

e che con altra determinazione dell’ Area Amministrativa n. 74 del 01/08/2019 veniva nominata la
Commissione giudicatrice della selezione in parola nelle persone sopra indicate;

e che I’avviso di sclezione ¢ stato dato sufficiente pubblicitd mediante pubblicazione sul sito
Internet istituzionale del Centro per I’Impiego, c/o 1a bacheca dello stesso Ente ed inviato agli
organi di informazione del territorio a decorrere dal 25/06/2019, per 15 giorni di calendario (ai
sensi della D.G.R. n. 44-7617 del 28/09/2018), prima della data fissata per ’adesione



all’avviamento previsto per il giorno 11/07/2019 dalle ore 9,30 alle ore 12,00, presso il Centro
per I’Impiego;
e della nota prot. n. 38995 trasmessa dal Centro per 'impiego di Cuorgne’ (TO) in data
01/08/2019 acclarata al prot. n. 4677, con la quale il suddetto Ente comunicava i due nominativi,
g precisamente i sigg.ri:
1. BOTTICELLA Antonio primo in graduatoria da avviare a selezione
2. VIETA Bruno secondo come riserva

e della verifica dell’inesistenza di situazioni di incompatibilita tra essi ed 1 concorrenti ai sensi
degli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile, come risultano dalle dichiarazioni allegate
al presente verbale, ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. 487/94;

e delle dichiarazioni ai sensi al D.lgs. 08/04/2013, n. 39 di insussistenza di cause di
incompatibilita e di inconferibilitad di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso
gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della Legge
06/11/2012, n. 190, allegate al presente verbale;

e che i criteri per ’espletamento della selezione in parola sono quelli previsti nell’avviso di
selezione sopra citato.

o del verbale n. 1 del 08/08/2019 con il quale il primo candidato in graduatoria sig.
BOTTICELLA Antonio ¢ stato dichiarato NON IDONEO in quanto la valutazione
complessiva raggiunta & stata di 49/100, per cui procede a predisporre le procedure per lo
svolgimento della prova di lavoro tecnico manuale, cui sottoporre il secondo candidato,
come riserva, in graduatoria, il sig. VIETA Bruno, convocato per la data odierna alle ore
9,30 presso il Comune di Forno Canavese.

LA COMMISSIONE

stabilisce all’unanimita;
a) le prove individuate dalla Commissione sulla base dell’avviso di selezione consistono in:
1~ PROVA
MURATURA DI UN POZZETTO A SECCO IN BLOCCHETTI CLS
DIMENSIONI ESTERNE CM 50 x 50 H. CM 50 TOLLERANZA +/- 5 CM
PUNTI 15 PUNTI
TEMPO MAX 5°

2~ PROVA

PROVA DISCAVO CON MINIESCAVATORE

25 PUNTI

TEMPO MAX 5’

DIMENSIONI: PROFONDITA’ CM 50 LARGHEZZA CM 30

LUNGHEZZA SECONDO CAPACITA® NEL TEMPO DI 5> DA QUANDO L’OPERATORE E’
A BORDO.

32 PROVA

PROVA DI CARICO AUTOCARRO IVECO 80 K CON RETROESCAVATORE E
SUCCESSIVO PARCHEGGIO AUTOCARRO

40 PUNTI

TEMPO MAX 15°

SPOSTAMENTO E PARCHEGGIO AUTOCARRO IN ZONA DI CARICO

CARICO CON RETROESCAVATORE TERNA DI 2 MC DI FRESATO

PARCHEGGIO IN ZONA DELIMITATA DELL’AUTOCARRO CARICO



NEL TEMPO MAX DI 15 DA QUANDO L’OPERATORE E’ A BORDO.

4" PROVA
TAGLIO CON DECESPUGLIATORE LUNGO STRADA
PUNTI 20 TEMPO MAX 5°

b) 1 seguenti criteri per I’attribuzione del punteggio alle prove:

¢ il punteggio verra espresso in centesimi;

» il punteggio finale sara ottenuto dalla somma dei punteggi assegnati ad ogni prova
pratica e sara ritenuto idoneo il candidato che avra raggiunto il punteggio minimo di
settanta punti.

TUTTO CIO’ PREMESSO

PROCEDE

alle ore 9,30 all’identificazione del sig. VIETA Bruno convocato per la data odierna, previa
esibizione di valido documento di identita ed esibizione della patente C, come richiesto dall’avviso
di selezione e di convocazione.

Successivamente il candidato viene invitato a raggiungere, per I’espletamento della prova, il
fabbricato sito in frazione Crosi, sede del Magazzino dei Cantonieri;

Alle ore 9,35 si da inizio alla 1” prova che prevede la muratura di un pozzetto a secco in blocchetti
cls - dimensioni esterne cm 50 x 50 h. cm 50 toileranza +/- 5 cm

tempo max 5’

I candidato termina la 1 prova alle ore 9,40.

Alle ore 9,45 si da inizio alla 2 prova che prevede una prova di scavo con miniescavatore
tempo max 5’

dimensioni: profondita’ cm 50 larghezza cm 30

lunghezza secondo capacita’ nel tempo di 5° da quando 1’operatore e’ a bordo.

Il candidato termina la 2 prova alle ore 9,50.

Alle ore 9,55 s1 da inizio alla 3" prova che prevede una prova di carico autocarro iveco 80 k con
retroescavatore ¢ successivo parcheggio autocarro

tempo max 15’

spostamento e parcheggio autocarro in zona di carico

carico con retroescavatore terna di 2 me di fresato

parcheggio in zona delimitata dell’autocarro carico

nel tempo max di 15° da quando "operatore €’ a bordo del primo mezzo.

Il candidato termina la 3/ prova alle ore 10,07.

Alle ore 10,10 si da inizio alla 4" prova che prevede taglio con decespugliatore lungo strada
tempo max 5’
Il candidato termina la 4" prova alle ore 10,15.

Durante le prove non sono state rilevate irregolarita e la vigilanza dei membri della Commissione &
stata continua fino alla conclusione dell’espletamento di tutte le prove,



Immediatamente dopo la Commissione si € riunita per valutare le prove di idoneita sostenute dal
candidato e fa le seguenti valutazioni:

Candidato 1* Prova 2" Prova 3~ Prova 4~ Prova Valutazione
complessiva
VIETA Bruno 14/15 23/25 36/40 16/20 89/100
LA COMMISSIONE

Espletate le incombenze sopra descritte:
a) dichiara IDONEO il candidato VIETA Bruno in quanto la valutazione complessiva raggiunta
edi 89/100;
b) comunica I’esito della selezione dei due candidati al Centro per I’impiego di Cuorgne’ (TO).

Conclusi i lavori, la Commissione giudicatrice rassegna gli atti ed i verbali all’ Amministrazione
Comunale per gli atti di competenza.

La seduta termina alle ore 10,30.
Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE [ COMPONENTI IL SEGRETARIO
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA
(ART. 20 D. Lgs. 08.04.2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilita ed
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre
2012, n. 190"

[l sottoscritto CESIANO Elic Giacomo, nato a | ©OR. i+t < ( T= ) il

Ok [05}!?“3% , In relazione all'incarico di componente commissione esaminatrice

della selezione per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di
operaio specializzato — cat. B — posizione economica B1 - area tecnica e tecnico

manutentiva.

DICHIARA

di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita di cui al D.
Lgs. 08 aprile 2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controlio
pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
190" (in G.U. n. 92 del 19.04.2013).

La presente dichiarazione viene resa ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 445/2000 e nella
piena accettazione delle sanzioni previste dal successivo art. 76, nel caso di

dichiarazioni mendaci.

La sottoscritta si dichiara edotto del fatto che la presente dichiarazione viene resa in
adempimento della previsione di cui alart. 20 del D. Lgs. 08.04.2013 n. 39 e per le

finalita in esse previste.

Forno C.se, OCDO/Q 5@//? Firma




DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA
(ART. 20 D. Lgs. 08.04.2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilita ed
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre
2012, n. 1907)

Il sottoscritto VIAN Ezio, nato a _|VReA (12 )il @5{/0/"3/0’5?5' ,in
relazione all'incarico di componente commissione esaminatrice della selezione per la
copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di operaioc specializzato — cat.

B — posizione economica B1 - area tecnica e tecnico manutentiva.
DICHIARA

di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibiiita di cui al D.
Lgs. 08 aprile 2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
190" (in G.U. n. 92 del 19.04.2013).

La presente dichiarazione viene resa ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 445/2000 e nella
piena accettazione delle sanzioni previste dal successivo art. 76, nel caso di

dichiarazioni mendaci.

La sottoscritta si dichiara edotto del fatto che la presente dichiarazione viene resa in
adempimento della previsione di cui all'art. 20 del D. Lgs. 08.04.2013 n. 39 e per le

finalita in esse previste.

Forno C.se, Og/og /?/O/}B Firma




DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA
(ART. 20 D. Lgs. 08.04.2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilita ed
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre
2012, n. 1907)

- . —
Il sottoscritto PERETTI Giovanni, nato a QU'OP‘C’/T/L (?O) il

AM‘O@ /1862), in relazione all’'incarico di componente commissione esaminatrice

della selezione per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di
operaio specializzato — cat. B — posizione economica B1 - area tecnica e tecnico

manutentiva.
DICHIARA

di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita di cui al D.
Lgs. 08 aprile 2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
190” (in G.U. n. 92 del 19.04.2013).

La presente dichiarazione viene resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000 e nella
piena accettazione delle sanzioni previste dal successivo art. 76, nel caso di

dichiarazioni mendaci.

La sottoscritta si dichiara edotto del fatto che la presente dichiarazione viene resa in
adempimento della previsione di cui all’art. 20 del D. Lgs. 08.04.2013 n. 39 e per le

finalita in esse previste.

Forno C.se, OZ/OS/ZO/L% Firma
L"W& éq/\_,/\\“




OGGETTO: Selezione per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di
operaio specializzato — cat. B — posizione economica B1 - area tecnica e tecnico

manutentiva.

lo sottoscritto}a/ CES IO EULD ST OIS pato/dil_OG [0 8//'\:’@:’3
ToRiyte Co) , componente della Commissione esaminatrice
della selezione in oggetto specificata;

Visti gli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile, n. 35 comma 3 lettera €) e n. 35 -bis del
D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165;

Secondo le disposizioni contenute nel piano comunale di prevenzione della corruzione
redatto ai sensi della 1..190/2012;

Presa visione delle generalita dei concorrenti ammessi alla selezione di cui trattasi, degli
altri componenti della commissione giudicatrice e del segretario;

DICHIARO
di non essere nelle condizioni di incompatibilitd a far parte della commissione esaminatrice

della selezione in oggetto previste dalle norme sopra richiamate

di non trovarmi in rapporti di parentela o lavoro o professionali con i partecipanti alla
selezione,

Forno Canavese, ng/jg/@/? Firma




OGGETTO: Selezione per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di
operaio specializzato — cat. B — posizione economica B1 - area tecnica e tecnico

manutentiva.

lo sottoscrittold _ VIAM ~ E24D . nato/a il 05/62/33%  a
IVREN (7o) , componente della Commissione esaminatrice
della selezione in oggetto specificata;

Visti gli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile, n. 35 comma 3 lettera e) e n. 35 -bis del
D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165;

Secondo le disposizioni contenute nel piano comunale di prevenzione della corruzione
redatto ai sensi della 1..190/2012;

Presa visione delle generalita dei concorrenti ammessi alla selezione di cui trattasi, degli
altri componenti della commissione giudicatrice e del segretario;

DICHIARO

di non essere nelle condizioni di incompatibilita a far parte della commissione esaminatrice
della selezione in oggetto previste dalle norme sopra richiamate

di non trovarmi in rapporti di parentela o lavoro o professionali con i partecipanti alla
selezione.

Forno Canavese, 92/08/20‘49 Firma




OGGETTO: Selezione per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di
operaio specializzato — cat. B — posizione economica B1 - area tecnica e tecnico

manutentiva.

lo sottoscritto/a e RETT] G‘OW?/LWI , nato/a il A4 / OQAj &l a
CUQRGMET (7o) , componente della Commissione esaminatrice
della selezione in oggetto specificata;

Visti gli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile, n. 35 comma 3 lettera e) e n. 35 -bis del
D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165;

Secondo le disposizioni contenute nel piano comunale di prevenzione della corruzione
redatto ai sensi della L.190/2012;

Presa visione delle generalita dei concorrenti ammessi alla selezione di cui trattasi, degl
altri componenti della commissione giudicatrice e del segretario;

DICHIARO
di non essere nelle condizioni di incompatibilita a far parte della commissione esaminatrice

della selezione in oggetto previste dalle norme sopra richiamate

di non trovarmi in rapporti di parentela o lavoro o professionali con i partecipanti alla
selezione.

Forno Canavese, 08/@‘8/&049 Firma

?Wli/év__:




